e

fofort aughandigen.

(quch AnjhIup: und Griasbiidher) jabrlich auf d

Familienangebdrigen befhdjtiat, ald Unternehmer im Gin
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Anmervtun
fiiv Avbeitsbudyinhaber

hren und forgfdltia behandeln.
Betluft dem Arbeitsamy fofort  anzejfen.

Arbeitsbud) bem  Arbfitsamt auf/ BVerlangen borfegen ober e
fenden; anderen-amtlihen’ Stellen /auf BVerlangen Cinficht gemdbren.

neben' dem: Arbeitsbudy u. a. er-

a) bei Ausldndern upd Staatlofpn: entweder Befchdftigungsgenehmis -

gung bdes Lanbedarbeitsamts| (vom Unternehmer beim Arbeitsamt
au beantragen) ind QAcbeitsqelaubnis (Atbeitstarte) (vom Llinter
nehmer oder Arheiterl odber Pngeftellten beim QArbeitsamt ju bes
antragen) oder Befreiungsidiein: (vom Atbeiter oder Angeftellten
beim Arbeitgamt|zu beantragen); ;

b) bei Mitgliedern dpr Reichstubturbammer: Mitgliedsausioeis;

c) bei Bejddftigten- her Binnenjdyiffahet:/ Fabrtenbiicher, foweit vors
gefdyricben (CIbjchaffabrt).

3n allen Sweifelsfallen\iiber das ANbeitsbuch Ausbunft beim Arbeitse

amt einholen. Dangiger Arbeitsbiicher\find Den reichsdeutdyen Arbeitss

biidhern gleichgeftel.

RNichtbeachtung ber Atbeitbudyvorichrift

=

ift ftrafbar.
unbd mithelfenden

Bei. Aufnahme von  Bejddftiguag Arbeitsbudh Unternehmer

*) Die Anmerfungen mwerden fiir die newaussufielenden %rbéitébi‘xd)er
neuejien Stand gebradt.
*¥) Bei mithelfenden Familienangehirigen gilt d Berufsidtiqe, der den
ev Anmesfungen.

i
5
it
ook
jao
£

g8anberungen fofort dem Unternehmer mitteilen, bei Hrbeitss
Avbeitsamt auf vorgejdyricbenem BVordrud  angeigen.
deg - Tamiliennamens  Arbeitsbucdy mit  Urbunden-
nadweis dbem Arbeitdamt. vorlegen obet <mit vorgefdhriebenem Bore
otuct dibetjenden, aegdlbencnfalls nady - Abforderung deg rbeitsbuches
o oom Untevnehmer.
9.- Arbeitsbudy bem Arbeitsa;
a) bei Cintritt von Arbeitefigteit und bei jedem Worfpredhen im
rheitsamt; fiir etwaige Berichtigungen und Cradnzungen des
Atbeitsbuches Urkunben mXbringen, 3. B. bei Sindertung bdet
Gtaatsangehorigheit, beg Fanilienftandes, der Kinderzabl, fomie
ingbejondere~in-den Fallen' 14a\und b; :
b) bei—Qlufnabme~einer  dtigheit, \fiie| die Fein rbeitabudhy vorges
fehrieben1ft (5. B. Bei Tberfubiung, in dag Beamtenverhalinis,
enbgiiltiger Aufgabe’ arbeitabudipflichtiger Belchdftigung bei Frauen
folge Berheiratung), jwects SchlleBung: des Arbeitsbuches; ferner
bet Wieberaufnahme arbeitsbuchpflichtiger Befdhaftigung  sweds
Croffnung des gefdhloffenen Urbeitsbuddyes. Befchlofiene Arbeits-
biidyer dittfen fiic Cintragungen  ¢rft erneut vetiwendet mwetden,
nadybem fie durdy einen Betmert| deg Atbeitsamts wieder ers
offnet find; :
€) bei Aufgabe der Arbeitsftelle infolge Ginberufuna sum NReichss
atbeitsbienft oder Webrbienft mit Yem Geftellungsbefehl Tpdteftens

Gtunden vor’ Dienftantritt:

LBerboten und firafbas find. cigene Elntragungen in das Arbeitsbudh

. Kkauger der Unietichrift auf ©. 1), Btreichungen und fonftige Sinbes

© vuagen, Vernichten, Unbraudibarnadien  und  Berpfandbung  Des
Uibeitshudes, Benusung  cined Fremden Avbeitsbudies und  Befis
mehrerer: Atbeitdbiicher. : ‘

110 3n Jobesfdllen ift das Arbeitshitch durch bie ngeborigen des Bete
fiotbenen bem Arbeitsamt zuriidzugeben (wegen der im Befrich Teto
fiotbenen vgl. Riffer 22). Nath Cintraging des Schiiefungsvermerts
fann bas Qltbeitsamt den Zngehorigen bag Atbeitsbudy auf Antrag

fibetlaffen, -

Weitgre. Pilichten e Unternchmers
(Betricbstiihrers; Houshalts oder Familienvorftandes ujm.).

12, rbeitsbudy bei Beginn ber Befdaftigung vom Ntbeiter, Angefeliten
ober mithel n Familienangebbrigen entgegennehmens;

voilegen

10.

33




